
Andere Leistungsanbieter gem. § 60 SGB IX 

Übersicht der einzureichenden Unterlagen 

 

Träger: 
 

 Vollständige Anschrift, incl. Tel.-/Fax-Nr., E-Mail 
 

 Darstellung der Eigentumsverhältnisse der Grundstücke und baulichen Anlagen,   
 ggfs. Mietvertrag 
 

 Vertretungsvollmacht 
 

 Satzung / Gesellschaftsvertrag 
 

 Handelsregister-/Vereinsregister-Auszug 
 

 Gfs. Gemeinnützigkeitsbescheinigung des Finanzamtes 
 

 Zugehörigkeit zu einem Dachverband 
 
 
Leistungsangebot: 
 

 Allgemeines Konzept 
 

 Schnittstelle Eingangsverfahren und Berufsbildungsbereich (soweit nicht angeboten) 
 

 Konzept über Maßnahmen der Förderung des Übergangs von behinderten Menschen 
 auf den allgemeinen Arbeitsmarkt nach § 219 (1) S. 2 SGB IX und analog § 5 (4) WVO 
 

 Darstellung des Raumprogramms (Grundriss, Lageplan, qm-Berechnung) evtl.  
 Einrichtungs- bzw. Maschinenstellplan, Beschreibung Arbeitsbereiche 
 

 Übersicht über die Fertigungsbereiche (Auftragsarbeit, Eigenfertigung, Dienstleistung) 
 

 Beschäftigungszeit der behinderten Menschen analog § 6 WVO 
 

 Qualifikationsnachweise des (Werkstatt-/Betriebsstätten-) Leiters analog § 9 (2) WVO 
 

 Darstellung des Personalschlüssels / Zahlenverhältnisses analog § 9 (3) S. 2 WVO 
 

 Nachweis Sonderpädagogische Zusatzqualifikation analog § 9 (3) S. 3 WVO 
 

 Sicherstellung und personelle Ausstattung der begleitenden Dienste analog § 10 WVO 
 

 Organigramm / Stellenplan / Funktionsbeschreibung des Personals analog § 12 (2) WVO 
 

 Muster eines Beschäftigungsvertrages analog § 13 (1) WVO i.V.m. § 221 (3) SGB IX 
 

 Kooperationsverträge, Kooperationspartner 
 

 Kalkulation wirtschaftliches Arbeitsergebnis (Arbeitsergebnisrechnung) analog § 12 WVO 
 



 Kalkulation Arbeitsentgelt anlog § 13 (2) WVO i.V.m. § § 221 (2) SGB IX 
 

 Angebot Leistungsvereinbarung § 76 (2) SGB XII, § 125 (2) SGB IX 
• wesentliche Leistungsmerkmale: 

(soweit erforderlich) die betriebsnotwendigen Anlagen des Leistungserbringers, 
der zu betreuende Personenkreis, 
Art, Umfang, Ziel und Qualität der Leistung, 
die Festlegung der personellen Ausstattung, 
die Qualifikation des Personals, 
die erforderliche sächliche Ausstattung. 

• weitere Leistungsmerkmale 
Darstellung der Qualitätssicherungsmaßnahmen, 
Prozessqualität, 
Ergebnisqualität 

 
 Angebot Vergütungsvereinbarung § 76 (3) SGB XII, § 125 (3) SGB IX 

 
 Datenschutzerklärung: 

 Einverständnis zur Weitergabe und zum Austausch der Daten und Unterlagen mit der 
 Bundesagentur für Arbeit 
 

 Datum der Inbetriebnahme 
 


